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Beim Abwasserverband Raum Hainburg an der Donau gelangt der Dienstposten 
eines/einer Klärfacharbeiters/in mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 40 Stunden ab 
Sommer 2026 neu zur Besetzung. Nach Maßgabe der Bestimmungen des NÖ Gemeinde-
Bedienstetengesetz 2025 i.d.g.F., wird nachstehend angeführter Dienstposten hiermit 
ausgeschrieben. 
 

Klärfacharbeiter/in 

 
Aufgabenbeschreibung und Tätigkeitsbereich: 

 Durchführung von fachlich qualifizierten (Instandhaltungs-) Arbeiten auf der 
Verbandskläranlage, sowie den Pumpstationen 

 Kontroll- und Wartungsarbeiten entsprechend den vorgegebenen Richtlinien 
 Für den Betrieb erforderliche, chemische Abwasseranalysen 
 Sachbearbeitung im technischen Bereich auf dem Niveau einer einschlägigen 

Fachausbildung mit mehrjähriger Berufspraxis 
 Sicherstellen ausreichender personeller, technischer und materieller Kapazitäten 
 Mitwirken und Betreuen bei der Lösung von Problemen und Beseitigen von 

Störungen mit dem Ziel des optimalen Einsatzes der verwendeten Hardware und 
Software; Sicherstellen von Datenschutz und Datensicherheit 

 

Anforderungsprofil 

 Österreichische Staatsbürgerschaft oder unbeschränkter Zugang zum 
österreichischen Arbeitsmarkt 

 Abgeschlossener einschlägiger Lehrberuf (Elektrotechnik, Anlagentechnik) oder  
 Abgeschlossener Lehrberuf und mind. 2 Jahre facheinschlägige Berufspraxis im 

Verwendungszweig Nr. 2 oder 
 Ausbildung in einem technischen Beruf oder abgeschlossene HTL (mindestens 5 

Jahre technische Berufserfahrung wünschenswert) 
 Bereitschaft zur Weiterbildung und zur Übernahme von Verantwortung 
 Ablegung der Klär-/Kanalfacharbeiterprüfung innerhalb von 2 bzw. 3 Jahren 
 Bereitschaft zum Leisten von Mehrdienstleistungen sowie von Bereitschaftsdienst 

(alle 2-3 Wochen für die Dauer von 1 Woche) zur Sicherstellung des Betriebes 
 Führerschein Klasse B 
 Die persönliche, insbesondere die gesundheitliche und fachliche Eignung für die 

Erfüllung der Aufgaben, die mit der vorgesehenen Verwendung verbunden sind - 
volle Handlungsfähigkeit 

 Einwandfreies Vorleben (Strafregisterauszug erst nach Aufforderung) 
 Männliche Bewerber müssen den Präsenz- oder Zivildienst bereits abgeleistet haben 

 

Der Abwasserverband bietet: 
 Attraktive Rahmenbedingungen und einen krisensicheren Job 
 Einen herausfordernden, selbstständigen Arbeitsbereich in einem starken Team 
 Bezahlung gemäß NÖ Gemeinde-Bedienstetengesetz 2025 i.d.g.F, 

Verwendungszweig Technischer Dienst, Verwendungsgruppe T1, Tätigkeitsprofil 3.1 
Stufe 1 € 2.901,60 zzgl. Schmutz-, Gefahren- und Erschwerniszulagen, sowie ggf. 
Bereitschaftsentschädigung 

 
 

Ihre schriftliche Bewerbung unter Beilage eines Lebenslaufes mit Foto und aller relevanten 
Unterlagen, Ihre bisherigen Dienstverhältnisse (Arbeitszeugnisse) und Ausbildungen richten Sie 
bitte bis spätestens 29.05.2026 an den Abwasserverband Raum Hainburg an der Donau, 2410 
Hainburg an der Donau, Hauptplatz 23, oder per E-mail an r.greslechner@hainburg-donau.gv.at 
 
       Hainburg an der Donau, 27.04.2026 


